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Nous renforçons la sécurité
ferroviaire et la protection de nos
collaborateurs par tous les moyens
de prévention, d’innovation, de
management et de formation.

POLITIQUE RSE

Repenser sa façon de produire, de recruter, d'acheter, de se déplacer, telle est notre ambition ! 
La RSE est un état d'esprit, une responsabilité collective."

Fabrice GUEGAN
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Nous nous engageons à limiter au
seuil incompressible nos émissions
de gaz à effets de serre afin de
réduire notre impact sur le
réchauffement climatique.

Au sein de toutes nos activités,
nous mettons en place des bonnes
pratiques pour prévenir toute
forme de pollution afin de
sauvegarder la biodiversité.

Nous modifions nos pratique pour
réduire notre consommation de
ressources (eau, énergie, ballast,
matériaux…) et développons de
nouvelles solutions de gestion des
flux logistiques sur les chantiers
intégrant l’économie circulaire. 

Nous transformons l’embauche
en emploi durable et assurons
l’employabilité de tous nos
collaborateurs notamment en
développant leurs compétences. 

Dans toutes nos relations avec
nos clients et fournisseurs, nous
garantissons un respect strict
des droits humains et de
l’éthique des affaires.

Nous ouvrons et renforçons des
voies de dialogue auprès de
toutes nos parties prenantes
pour accélérer le développement
du ferroviaire et promouvoir la
mobilité bas carbone.


